KERELEM
munkavégzéssel jaré egyéb jogviszony engedélyezésére

(munkavallalé)
AlUlirott, oo [szletési hely, id6: ........coovviiiininne. LA ,
munkavégzés helye (szervezeti egység, szervezeti elem): ............... , munkakor: .., ]

a munka torvénykonyvérdl széldé 2012. évi I. torvény 6. § (4) bekezdése szerinti — az altaldnos magatartasi
kovetelmények részeként megjelend egylttmiikodési kotelezettségbdl fakadd — munkavallalét terheld tajékoztatasi
kotelezettségre, valamint 8. § (2) bekezdésére tekintettel munkaidén kiviil munkavégzéssel jaré egyéb jogviszony
létesitésének engedélyezését kérelmezem, az aldbbiak szerint:

Munkaltaté (gazdasagi tarsasag, egyéni vaéllalkozas, egyéb szervezet stb.) neve, cime, tényleges munkavégzés helye:

Tudomdsul veszem, hogy

a) az egyéb jogviszonyra vonatkozé kérelmet — kdzvetlen munkahelyi vezetdm javaslatdval, a személyiigyi
szakterilet utjan — a munkaltatéi jogkort gyakorld részére kell felterjeszteni,

b) a kérelem alapjan a munkaltatéi jogkort gyakorld koteles megvizsgalni/megvizsgaltatni, hogy van-e kérelem
engedélyezését kizaro ok,

) nem adhaté engedély, ha a munkavégzéssel jaré egyéb jogviszony, civil szervezetben vald részvétel vagy
tisztségviselés ellentétes a rendvédelmi szerv feladataival, vagy veszélyezteti a bv. szerven bellli munka
kotelességszerd, partatlan és befolydstél mentes végrehajtasat, a rendvédelmi szerv tekintélyét.

Kijelentem, hogy az éltalam Iétesiteni kivant munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszony

a) nem ellentétes a rendvédelmi szervre vonatkozd, tdrvényben meghatdrozott alapfeladatokkal, azok
végrehajtasat nem veszélyezteti, nem akadalyozza,

b) a munkaviszonyombdl fakadé és a munkakérommel jaré feladatok ellatasat nem veszélyezteti,



<) a rendvédelmi szerv gazdasdgi érdekeit nem sérti, tekintélyének csorbitdsdra nem alkalmas, azt nem
veszélyezteti,

d) a végzendd tevékenység nem munkakori kotelességembdl fakado feladat,

e) a végzendd tevékenység nem harmadik személyre vonatkozé informacié gyUjtésére iranyul,

f) a végzendé tevékenység vagy az egyéb jogviszonnyal érintett foglalkoztatd szerv tevékenységi kére nem
személyek Grzésével, biztositasaval és e személyek objektumainak 6rzésével kapcsolatos feladatra terjed ki,
vagy nem kovetelés behajtasara irdnyul,

9) a végzendd tevékenység nem a rendvédelmi szervnél rendszeresitett nyilvantartdsok kozvetlen
felhasznélasaval torténik, vagy nem olyan lgyintézésre vonatkozik, amelyben valamely rendvédelmi szerv
mint hatésdg jar el,

h) a munkavégzési kotelezettséggel id6ben nem egybeesd tevékenységgel jar.

Kelt: oo 120

Kérelmezé
neve, alairasa





