
BÜNTETÉS-VÉGREHAJTÁSI SZERVEZET 
OKTATÁSI, TOVÁBBKÉPZÉSI ÉS REHABILITÁCIÓS KÖZPONTJA

Ügyszám: 

FELNŐTTKÉPZÉSI SZERZŐDÉS

mely létrejött a felnőttképzésről szóló 2013. évi LXXVII. törvény alapján a Büntetés-végrehajtási Szervezet 
Oktatási,  Továbbképzési és Rehabilitációs Központja (székhelye: 2098 Pilisszentkereszt, Pomázi út 6., adószám: 
15752019-2-51) (a továbbiakban: BVOTRK) – tanfolyamszervező nevében eljáró BVOTRK igazgató és

………………………………………………………………………. beiskolázó hivatásos büntetés-végrehajtási szerv 
[cím: ………………………………………………………………, (a továbbiakban: beiskolázó szerv)] képviseletében 
……………….…………………………………………… intézetparancsnok

és

Név: …………………………………………………………………………… (a továbbiakban: képzésben részt vevő)
Anyja neve: …………………………………………………………………………………………………………………
Születési hely, idő: …………………………………………………………………………………………………………
Lakcím: ………………………………………………………………………………………………………………………
Szolgálati helye: ……………………………….……………………………………………………………………………

között (a továbbiakban együtt: Felek), mely szerződés célja a rendvédelmi alapfeladatok szaktanfolyami képzés 
megszerzésére irányuló képzés keretén belül szakmai képzettség megszerzése. A képzés során megszerzendő 
kompetenciákat a Büntetés-végrehajtás Országos Parancsnoka által jóváhagyott képzési program tartalmazza.

1. A BVOTRK vállalja, hogy a képzésben részt vevőt rendvédelmi alapfeladatok szaktanfolyami képzésben részesíti
elméleti és gyakorlati képzés keretében.

2. A képzésben részt vevő kijelenti, hogy jelen szerződés alapján megkezdődő szaktanfolyami képzéshez iskolai
előképzettséggel, valamint az egyéb bemeneti követelményekkel rendelkezik.

3. Az ismeretek ellenőrzése a képzés során a képzési programban meghatározott ellenőrzési formák szerint történik.
A záróvizsgára a képzés 3–4. hetében kerül sor. 

4.	 A szakmai vizsgára bocsátás feltételei:
a) a tanulmányi kötelezettségek teljesítése a képzési programban meghatározott ismeretanyagból;
b) amennyiben a képzésben részt vevő igazolt távolléte a képzési programban meghatározott megengedett

hiányzás mértékét nem haladja meg.

5. A szakmai képzettséget adó szakmai vizsga szervezésének módját, formáját, követelményeit, értékelésének módját,
valamint a szakmai és vizsgakövetelményeket a képzési program tartalmazza. A BVOTRK előzetesen megszerzett
tudást nem számít be.
A vizsgaszervező a BVOTRK. 
Az eredményes záróvizsgáról a BVOTRK igazolást állít ki. 



6.	 A képzés helye: 
A képzési időtartam: 
A képzés kezdési időpontja: 
A képzés tervezett befejezési időpontja:

7.	 A képzésben részt vevőt a képzés idejére a rendvédelmi feladatokat ellátó szervek hivatásos állományának szolgálati 
jogviszonyáról szóló 2015. évi XLII. törvény / a munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény* rendelkezései
szerinti illetmény és juttatások illetik meg. 

8. A képzésben részt vevő tudomásul veszi, hogy a képzési programban megengedett óraszámot meghaladó távollét
esetén vizsgára nem bocsátható, ezzel lényeges szerződésszegést követ el, és a képzésből kizárható. A kizárásról
a BVOTRK írásban értesíti a beiskolázó büntetés-végrehajtási szervet és az érintett személyt. A jelenlét igazolására
a BVOTRK által vezetett tanfolyami napló szolgál.

9. A képzésben részt vevő tudomásul veszi, hogy amennyiben a vizsgán neki fel nem róható ok miatt nem jelenik meg,
abban az esetben számára új vizsgaidőpontot a BVOTRK pótlóvizsga keretén belül tud biztosítani, amennyiben
a képzésben részt vevő eredménytelen vizsgát tesz, a BVOTRK által kijelölt időpontban javítóvizsgát tehet.

10. A képzés ideje alatt a képzésben részt vevő fennálló jogosultság esetén a beiskolázó büntetés-végrehajtási szervtől
az alábbi juttatásokat kapja: 
A beiskolázó büntetés-végrehajtási szerv a napi munkába járás esetén a költségtakarékossági számítások alapján
a vonatkozó jogszabályi előírások, illetve Büntetés-végrehajtás Országos Parancsnoka által kiadott vonatkozó belső
normájában előírtak alapján jár el.

11. A résztvevőnek a képzésen, továbbá a vizsgán való részvételt a beiskolázó büntetés-végrehajtási szerv
térítésmentesen biztosítja.

12. Amennyiben a képzésben részt vevő személy hivatásos szolgálati jogviszonya / rendvédelmi igazgatási jogviszonya
/ munkaviszonya* a kikötött próbaidő alatt megszűnik, a képzésben részt vevő személy ……… Ft / képzési költség
megtérítésére, amennyiben a hivatásos szolgálati jogviszonya / rendvédelmi igazgatási jogviszonya /
munkaviszonya* a próbaidő leteltét követő 6 hónapon belül szűnik meg, a képzési költség 50 százalékának
visszafizetésére válik kötelezetté, melyet a BVOTRK MÁK 10023002-01393163-00000000 bankszámlaszámára kell
befizetni. A munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény 161. § (2) bekezdés a) pontja alapján a képzésben
részt vevő hozzájárul a képzési költség illetményéből történő levonáshoz.

13.	 A képzés teljes időtartamára a BVOTRK elektronikus formában biztosít oktatási anyagokat. 

14. Az adott képzés képzési programjában meghatározott számonkérés eredménytelen teljesítése esetén a BVOTRK
Tanulmányi és Vizsgaszabályzatában foglaltak az irányadóak. 

15. A képzésben részt vevő tudomásul veszi, hogy amennyiben lényeges szerződésszegést követ el, vagy a BVOTRK
Házirendjében meghatározott magatartási szabályokat szándékosan és súlyosan megszegi, akkor a BVOTRK
kezdeményezi a beiskolázó büntetés-végrehajtási szervnél a fegyelmi eljárás lefolytatását, illetve javaslatot tehet
a BVOTRK a képzésből történő kizárásra.

16. A BVOTRK és/vagy a beiskolázó büntetés-végrehajtási szerv lényeges szerződésszegése esetén a képzésben részt
vevő mentesül a szerződésből eredő kötelezettségei alól, és a szerződésszegésből eredő esetleges kárát
érvényesítheti.

* A megfelelő rész aláhúzandó.



17. Jelen szerződésben nem szabályozott kérdésekben a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény,
a felnőttképzésről szóló 2013. évi LXXVII. törvény rendelkezései az irányadók.

18. Jelen szerződésből származó bármely vitás kérdést a szerződő felek békésen, tárgyalások útján kísérelnek meg
rendezni. Ha a tárgyalások nem vezetnek eredményre, úgy a Felek a polgári perrendtartásról szóló 2016. évi
CXXX.  törvény általános illetékességre vonatkozó szabályait, valamint a munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi
I. törvény rendelkezéseit tartják irányadónak.

Jelen szerződést a felek elolvasást és együttes értelmezést követően, mint akaratukkal mindenben megegyezőt, 
három egymással szó szerint mindenben megegyező példányban írják alá.

Pilisszentkereszt, az elektronikus dátumbélyegző szerint.

………………………………… ………………………………… 
beiskolázó szerv vezetője	 igazgató

…………………………………
képzésben részt vevő

Készült:	 3 példányban
Egy példány:	 3 oldal
Kapják:	 1. sz. pld. BVOTRK

2. sz. pld. beiskolázó szerv
3. sz. pld. képzésben részt vevő




